25.03.2015

ERKLARING

TV 2 DANMARK A/S erklaerer herved at ville praktisere fglgende vilkar for freelancere,
der ansaettes pd timelgnsbasis til udferelse af funktioner som journalister, billedmixere,
producere, assisterende producere, cartfgrere, grafikere, lydteknikere, fotografer, redi-
geringsteknikere, linkoperatgrer, lysteknikere, tekstere, bibliotekarer og nyhedssekretae-
rer:

L Timelgnshonorerede freelancere beskaftiges og aflgnnes i henhold til individuel
aftale.

2. Timelgnnen beregnes pa basis af fglgende opgerelse af arsnormen:

a. Arsnorm for fastansatte 1920 timer
med fradrag af gennemsnitligt beregnet veerdi
af folgende overenskomstfordele, der tilkommer
fastansatte i henhold til overenskomst mellem
DJ og TV 2 DANMARK A/S:

b.  Fradrag for sabbat 29 timer
Fradrag for friuge 37 timer
Sagnehelligdagskompensation 81 timer

Arsnorm for freelancere 1773 timer

3. Arsnormen laegges til grund for forhandlingerne mellem TV 2 DANMARK A/S og
freelanceren om timelgnnen. Ved fastsaettelsen af timelgnnen vil der bl.a. blive lagt
vaegt pa funktion, medarbejderens uddannelse, kvalifikationer og erfaring.

4. ltilleeg til den aftalte timelgn yder TV 2 DANMARK A/S genetidstilleg efter tilsva-
rende regler som i overenskomsten mellem Dansk Journalistforbund og TV 2



DANMARK A/S.

Som vederlag for TV 2 DANMARK A/S’ erhvervelse af samtlige udnyttelsesret-
tigheder til de af den timelgnsansatte freelancer frembragte vaerker og prastatio-
ner yder TV 2 DANMARK A/S herudover et tilleg til timelgnnen pa kr. 0,65 samt en
arlig rundsum til Ophavsretsfonden i Dansk Journalistforbund, Gammel Strand 46,
1202 Kgbenhavn K. Med virkning fra 1. marts 2015 er den arlige rundsum fastsat til
kr. 280.000. TV 2 DANMARK A/S accepterer, at individuelle aftaler om erhvervel-
se af samtlige udnyttelsesrettigheder ikke pragjudicerer freelancerens adgang til at
oppebare vederlag gennem Copydans forvaltningsstrukturer.

Timelgnnede freelancere, som inden for et kalenderar har praesteret minimum
1000 timers arbejde for TV 2 DANMARK A/S, har efter TV 2 DANMARK A/S’ naer-
mere bestemmelse mulighed for at deltage i TV 2 DANMARK A/S’ interne uddan-
nelsesaktiviteter uden betaling af kursusgebyr, nar TV 2 DANMARK A/S vurderer,
at en uddannelsesaktivitet er relevant for den pagaeldende freelancers funktioner
pa TV 2 DANMARK A/S. TV 2 DANMARK A/S honorerer en uddannelsesdag med
maksimalt 7,36 timer.

De timelgnnede freelancere, der inden for de forudgdende 3 maneder har praeste-
ret minimum 250 timers arbejde for TV 2 DANMARK A/S, oppebzerer lgn under
sygdom i perioder, der fremgar af en vagtplan.

Timelgnshonorerede freelancere, der inden for de sidste 12 maneder forud for pa-
begyndt barsel har praesteret minimum 1000 timers Ignnet arbejde for TV 2 DAN-
MARK A/S er berettiget til samme barselsvilkdr som de fastansatte. Lgn under bar-
sel beregnes pa basis af den gennemsnitlige indtjening de sidste 5 maneder far or-
lovens start.

. Timelgnnede freelancere, som indenfor 24 maneder har praesteret minimum
2.000 timers arbejde for TV 2 DANMARK A/S, har ret til en samtale med en re-
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praesentant for TV 2s ledelse, mhp. at drgfte betingelserne for freelancerens fort-
satte beskaeftigelse hos TV 2 DANMARK A/S.

Timelgnshonorerede freelancere er berettiget til ferie i henhold til ferieloven.

Timelgnnede freelancere, som er omfattet af funktionaerloven, kan afskediges efter
funktionaerlovens regler herom.

For gvrige timelgnnede freelancere gaelder at for hver to pa hinanden folgende &r
en timelagnnet freelancer har praesteret minimum 1.000 timers arbejde for TV 2
DANMARK A/S, vil freelancerens aftalte opsigelsesvarsel blive forlaenget med en
mdned, dog ikke mere end 4 méneder. TV 2 DANMARK A/S vil desuden ved afske-
digelse af timelgnnede freelancere som ikke er begrundet i freelancerens forhold,
tilstraebe at antallet af vagter ikke reduceres vaesentligt i opsigelsesperioden.
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TV 2 DANMARK A/S
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