Organisationsaftale for lerere ved Den Danske Filmskole

Denne organisationsaftale supplerer og/eller fraviger faellesoverenskomsten mellem Finansministeriet og Laerernes
Centralorganisation og CO10 — Centralorganisation af 2010 (LC/CO10-fzellesoverenskomsten),

§ 1. Organisationsaftalens omride
Organisationsaftalen omfatter lzerere ved Den Danske Filmskole.

§ 2. Ansaettelse
Anszettelse kan enten ske som:

a) fast leerer med en tidsbegreenset anszettelsesperiode pa mindst 1 8r,

b) korttidsansat laerer med en ansaettelsesperiode p& mindre end 12 mdr., eller

¢) timelgnnet lzerer med en ansaettelsesperiode, der normalt er mindre end 1 uges varighed.
d) Den Danske Filmskole kan | saerlige tilfaelde og efter opslag ansaette en lzerer varigt.

§ 3. Lon mv.
Grundignnen udgar 407.877 kr. arligt (niveau 31. marts 2012).

Stk. 2. Til de korttidsansatte lzerere og de faste laerere kan Den Danske Filmskole i ganske sarlige tilfzelde og efter konkret
vurdering af den enkelte laerers kvalifikationer yde et tillaeg p8 maksimalt 10 pct. af den i stk. 1 naevnte lgn.

Stk. 3. Til de faste leerere samt korttidsansatte lzerere med en ansaettelsesperiode p& mindst 6 mdr. kan Den Danske Filmskole i
enkeltstdende tilfeelde forhgje det i stk. 2 naevnte tilleg til maksimalt 18 pct. af den i stk. 1 nazvnte ian.

Stk. 4. Ved anszettelse pd deltid ydes forholdsmaessig lgn.
Stk. 5. Timelgnnede afignnes med 1/1924 af 407.877 kr. (niveau 31. marts 2012).

§ 4. Engangsvederfag
Den Danske Filmskole kan yde et engangsvederlag til de timelgnnede lzerere, de korttidsansatte laerere og de faste leerere.

§ 5. Regulering
Lannen og evt. tilleg efter § 3 reguleres i overensstemmelse med den generelle reguleringsbestemmelse i [onjusteringsaftalen.

§ 6. Arbejdstid
Den normale drlige arbejdstid er 1924 timer. Der ydes ikke betaling for merarbejde.

§ 7. Pension

For lzrere, der har veeret ansat i 3 mdneder, udger pensionsbidraget 11,5 % af grundignnen, jf. § 3, stk. 1. 1/3 af
pensionsbidraget anses for at vaere den ansattes eget bidrag. Lgnspecifikationen skal indeholde oplysninger herom,

Cirkuleerebemaerkning bl § 7, stk. 1.
De 3 méneders anszettelse skal vaere en sammenhangende periode.
Fra den 1. april 2025 erstattes Stk. 1 af falgende.

Pensionsbidraget udgar 16,77 pct. af grundignnen, jf. § 3, stk. 1. 1/3 af pensionsbidraget anses for at vaere den ansattes eget
bidrag. Lanspecifikationen skal indeholde oplysninger herom.

Stk. 2. Ansaettelsesmyndigheden indbetaler pensionsbidraget til PFA pension.

Stk. 3. Ud over de naevnte pensionsbidrag har den ansatte ikke nogen ret til pension eller understgttelse fra staten p8 grundlag
af ansaettelsen.

§ 8. Ikrafttraeden og opsigelse

Organisationsaftalen har virkning fra den 1. april 2024 og kan af hver af parterne opsiges skriftligt med 3 méneders varsel til en
31. marts, dog tidligst til den 31. marts 2026. Samtidig ophaaves organisationsaftale af 9. august 2022.

Kabenhavn, den 20. maj 2025
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